
Represento a la Caja de Ahorros de Asturias, entidad colabora-
dora de estas jornadas en el acto de apertura de la Escuela de
Verano de la Unión General de Trabajadores de Asturias, sindi-
cato al que felicito por esta iniciativa, porque traerá consigo,
estoy seguro, importantes consideraciones posteriores al traba-
jo que aquí se desarrollará en los próximos días.

Me complace sobremanera resaltar que alguno de los objetivos
que el sindicato organizador de estas jornadas se ha impuesto,
coincide con la razón de ser de la entidad a la que represento:
contribuir a la promoción y dinamización de todo el conjunto de
la región asturiana; defender, cada uno en su lugar y con sus
propios medios, la realidad de una Asturias plural; e impulsar
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los cambios necesarios para alcanzar una sociedad aún más
desarrollada, acorde con las nuevas necesidades y con los nue-
vos modelos de trabajo.

Si la calidad intelectual de este foro responde al tema elegido,
Nuevas formas de trabajo y sociedad, pocas veces se habrá
acertado tanto y se estará en excelente consonancia con el
momento histórico de la Asturias de estos primeros compases
del siglo XXI. Entendemos que somos todos los que afrontamos
un reto imprescindible, transformar muchos de los modelos
existentes, y para ese cambio se necesita la voluntad y en
muchos casos la comprensión de los agentes implicados. 

En Asturias estamos llamados a transitar sin traumatismos pero
con diligencia hacia una economía estimulada por los incenti-
vos empresariales, auspiciada por la formación de profesiona-
les y apoyada por equipamientos que las Administraciones
Públicas están obligadas a favorecer. Pero, junto a ello, cree-
mos que debe ir germinando una cultura del riesgo, de la ini-
ciativa  individual o de pequeño grupo que conformará un nuevo
tejido empresarial y unas novedosas relaciones laborales. Un
modelo de sociedad, en suma, transformado en el que todos
seremos partícipes.

Por todo ello creemos que resultarán sumamente interesantes
todas y cada una de las reflexiones que surgirán en las sesio-
nes de trabajo aquí previstas. La Caja de todos los asturianos
está obligada asímismo a desempeñar obligadamente el papel
que le corresponde y en ello nos esforzamos diariamente. 

Como primera entidad financiera de la región nuestra gestión
preferente es la de proporcionar a la sociedad asturiana pro-
ductos y servicios bancarios cada vez más accesibles y más
apropiados, actuar con eficacia en la intermediación financiera
imprescindible para desarrollar iniciativas de particulares y de
empresa y siempre, como se enuncia en esta Escuela de
Verano, adaptarse a los tiempos y a los profundos y constantes
cambios existentes en un mercado en el que debemos de com-
petir y al que tenemos que servir.
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Esta mañana han llegado las primeras sacas de euros a nues-
tras dependencias y ya saben que ese cambio, no es sólo en la
forma física de los billetes sino en la consideración de una
moneda única en un espacio democrático europeo afortunada-
mente cada vez más amplio y que va a exigirnos a todos mucho
rigor y algunas renuncias.

En Cajastur apostamos por esas nuevas formas que en las con-
ferencias de estos días van a enunciarse. Felices jornadas y
muchas gracias.
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